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I’an deux mil neuf et le dix du mois de Janvier, s'est tenue dans la salle
de réunion du centre Technique de la Forét Communale, sis & Yaoundé au
quartier Bastos, la réunion du Bureau Exécutif de 1'Association des communes
forestiéres du Cameroun (ACFCAM).

Il faut préciser que les assises qui devaient debuter des 09 heures, ont
commenceé i 11 heures, du fait du retard des membres dont on a d'ailleurs
accusé 'absence de 08 participants sur 12. Seuls &étaient présents :

MM. - MONGUI SOSSOMBA Janvier, Maire de Dimako, Président
-NDONGO ELA Samson, Maire de Ma'an, Vice-Président
-IPANDO Jean-Jacques, Maire de Moloundou, Trésorier Général
- MIENN ZOCK Christophe, Maire d’Angossas, Chargé de la Communication.

A aussi assisté a la réunion, le Directeur du CTFC, Monsieur KEMAJOU

Bodelaire.

L'aordre du jour prevoyait :
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Le Rapport d'activités du President ;

Le Rapport financier et Comptable du Trésorier Général ;

Les activités du Centre Technique de la Forét Communale (CTFC)
présenté par Monsieur KEMAJOU ;

I'évaluation du Programme d’Appui aux Foréts Communales
du Cameroun (PAF2C) ;

L’adoption du programme d’activités 2009 ;

I'examen du projet de budget 2009 ;

L’examen du projet d'ordre du jour de I’Assemblée Générale
du 27 Janvier 2009 ;

Les divers.

1-DU RAPPORT D’ACTIVITES DU PRESIDENT

Aprés avoir souhaité la bienvenue aux participants, le Président
MONGUI SOSSOMBA Janvier a présenté les principaux temps forts qui ont
marqué ses activités au cours de I'année 2008 a savoir :

- L'organisation de 2 réunions statutaires du Bureau Exécutif en Avril et

Aofit 2008, réunions qui n'ont malheureusement pas connu la
participation de tous les membres ;

La convocation et la Présidence du Comité de Pilotage du CTFC en
Juillet 2008 et I'inauguration des locaux du CTFC ;

L'envoi a tous les Maires des Communes membres d'une
correspondance relative au paiement des cotisations annuelles en
application de la résolution n® 01/07/AG/ACFCAM du 29 Novembre
2007 ;

La participation & une rencontre tripartite au Benin entre la FNCOFOR,

I'’ACFCAM et la COFORMO qui a abouti a la signature d'une Convention
de partenariat entre ces 3 Associations en Mai 2008 ;



- La participation aux négociations en cours entre le Cameroun et la
commission Européenne dans le cadre de I'APV (Accord de
Partenariat Volontaire) ;

- Plaidoyer auprés du FEICOM en vue de la requalification des
concours sollicités auprés de cette Institution par les Communes
Forestieres ;

- Contribution 4 1'élaboration de la premiére mouture du contrat - type
de partenariat entre les Communes et les Sociétés Forestieres ;

- Participation 4 'assemblée Générale de la FNCOFOR a Clermont-
Ferrand i I'invitation de son Président ;

- Participation en Novembre 2008 a la Table Ronde sur le théme
« Biodiversité, créatrice de richesses pour les Collectivités
territoriales » organisée a Strasbourg dans le cadre des 3° Journées
Européennes du Développement sur invitation et prise en charge par
le Ministére Francgais des Affaires Etrangéres et Européennes ;

- Plusieurs relations d’échanges avec le CTFC au sieége ;

- Signature de la Convention de financement du PAF2C avec la
Coopération Allemande (GTZ) ;

- Etc..., etc...

Pour terminer, le Président MONGUI SOSSOMBA Janvier a déplore le
manque d'agent permanent et l'indisponibilité de certains membres clés du
Bureau Exécutif, situation qui I'améne a jouer le role de Secretaire, efc...

1l souhaite ensuite qu'un Programme d'activités soutenu par un budget
conséquent soit vivement adopté pour que cesse la navigation a vue.

Enfin, il invite 1'assistance i examiner trés sérieusement, les attentes
exprimées par nos différents Partenaires afin de redresser la barre.

2-DU RAPPORT DU TRESORIER GENERAL

Prenant la parole a son tour, Monsieur Jean-Jacques IPANDO, Trésorier
Général de ladite Association, a tout d’abord rappelé les avoirs en caisse au
28/11/2007 s'élevant a 4120 750 francs liés a son solde de démarrage de
l'ordre de 20 750 francs, et des adhésions évaluées a 4 100 000 francs ; ce
chiffre a pu étre atteint du fait de 'augmentation du nombre des Communes
adhérentes et de leffectivité du paiement par celles-ci de leurs frais
d'adhesion.

Pour ce qui est des dépenses, elles ont été arrétées a la somme de 3711
000 francs réparties de la maniére suivante :

- Ouverture du compte bancaire ACFCAM 103 000 FCFA
- Organisation et tenue de I'AG de P'ACFCAM 1 908 000 FCFA

- Contribution de I'ACFCAM pour les voyages de
mission (France, Bénin) et réunions du Bureau Exécutif

1 500 000 FCFA

- Carburants et Lubrifiants 200 00D FCFA

- Reste en solde, le montant de 309 750 FCFA.
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Il a également souligné que les recettes peuvent augmenter a la seule
condition que les Communes adhérentes, au-dela des frais d’adhésion, paient
également leurs cotisations annuelles, pour permettre de ce fait a 'ACFCAM
d’atteindre ses objectifs en terme de réalisation.

11 a de ce fat préconisé que le Bureau Exécutif reconduise son projet de
tournée dans les Communes adhérentes aux fins de sensibilisation et
d’incitation de paiement des cotisations.

3-DES ACTIVITES DUCTFEC

Aprés avoir donné un apergu succinct des rapports du CTFC avec ses
différents partenaires, qui auront connu des fortunes diverses, le Directeur de
ladite Institution Monsieur Bodelaire KEMAJOU s'est appesanti sur la
présentation de la structure en ces termes :

. Statuts ot fonctionnement (CTFC se positionne comme SARL
Unipersonnelle) ; manuel de procédure du CTFC élaboré ; reglement
intérieur rédigé et en attente de validation).

- Les moyens matériels du Centre se définissent en véhicules, mobilier,
outil informatique, etc...

- Moyens humains
e Recrutement effectif d’'un Ingénieur aménagiste a Bertoua

e Recrutement de 04 Assistants Camerounais au siége de la structure ;

e« 03 Assistants en cours de recrutement dont 01 Volontaire du
progrés Forestier Socio-Economique, 02 AT du DED.

_  En termes d’activités, plusieurs actions sont entreprises tant au niveau
institutionnel (meilleur connaissance de certains Ministéres, action de
collaboration étroite et lobbying...), que dans le cadre communal pour
la mise en place de l'accompagnement des municipalités dans le
classement de leur Forét Communale, ainsi que dans I'aménagement
des foréts déja octroyées.

- Le CTFC, dans ses activités accompagne également les Communes dans
le cadre de la promotion de la sylviculture avec la participation de
1'ANAFOR.

- Des points 3 ne pas négliger dans la collaboration avec les
municipalités, ce sont les séminaires de formation, des travaux d’études
de projets, la constitution des bases de données de foréts communales,
ceci en partenariat avec le PAFZC, le ProPSFE de la GTZ et biens
d’antres.

4 -DE L’EVALUATION DU PAF2C

En ce qui concerne les activités du 1% Comite de Pilotage du
Programme d'Appui aux Foréts Communales du Cameroun, de l'avis de
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Monsieur KEMAJOU Bodelaire, plusieurs actions ont été menées dans ce cadre
du renforcement de partenariat, mais il faut noter que tous les partenaires ne
réagissent pas en temps opportun et en conformité avec le chronogramme
d’activités de I'Institution, ce qui entraine des contraintes liées a 1'exécution du
programme.

Les participants ont également arrété un calendrier prévisionnel de
réunion du Comité de Pilotage qui est le suivant :
géme

quinzaine de Janvier
quinzaine de Juillet.

lérE

Les comptes rendus des 1% et 2° semestres ci-joints donnent une
meilleur appréciation du PAF2C.

5 -DU PROGRAMME D’ACTIVITES POUR 2009

- Convocation Réunions statutaires (2 réunions Bureau Exeécutif et une
Assemblee Générale).

- Suivi des Actions Spécifiques (en conformite avec le PAF2C).

- Coopération décentralisee FNCOFOR - ACFCAM et COFOEMO.
Renforcement, suivi des conventions et développement des jumelages
enfres les Communes membres de ces Associations et autres
programmes specifiques.

- Campagne de recouvrement des cotisations.

- Lobbying renforcé aupres des Institutions et Administrations partenaires.

- Mise en place d'un Plan Média.

- Divers.

6 -DE I’EXAMEN DU PROJET DE BUDGET 2009

Tenant compte des cotisations annuelles des Communes adhérentes, le
budget prévisionnel est arrété en recettes a la somme de 17 928 540 FCFA

dont les ressources proviendraient des frais d'adhésion et des cotisations.

Pour ce qui est des dépenses, 16 928 540 FCFA sont prévues pour le
fonctionnement, tandis que 1000000 FCFA ont été retenues pour
I'équipement en mobilier et matériel de bureau.

1 -DE L’EXAMEN DU PROJET D’ORDRE DU JOUR DE I’ASSEMBLEE
GENRALE DU 27 JANVIER 2009

Il a été convenu que la 4°™ Session de ’Assemblée Générale se tiendra
selon 'ordre du jour suivant :

1- Discours d'ouverture par le Président de '’ACFCAM ;
2- Intervention du Président de la FNCOFOR ;



3- Adoption du Compte-rendu de la 3°™ Session de 1'Assemblée Générale

du 29 Novembre 2007 ;

4- Compte — rendu de la réunion du Bureau Executif du 10 Janvier 2009 ;

B-
B6-
T-
B-

9- Cloture.

8 - DIVERS

Rapport d’exécution du PAF2C ;
Examen efi adoption du programme d'activités pour 2009 ;
Examen et vote du budget de I'exercice 2009 ;

Le Bureau Exécutif a désigné les membres suivants pour siéeger au
Comité de Pilotage. Il s’agit de :

NDONGO ELA Samsom, Maire de Ma’an (Titulaire)
IPANDO Jean - Jacques, Maire de Moloundou (Suppléant)
MIEN ZOCEK Christophe, Maire d’Angossas, Observateur.

Quant au Comité de suivi de la Convention tripartite entre la FNCOFOR,
I'ACFCAM et la COFORMO, le Bureau a désigné Monsieur NTI MEFE
Salomon, Maire de Djoum comme 2° membre aprés le President MONGUI
SOSSOMEBA Janvier.

A propos des attentes exprimees par les Partenaires, les participants ont
reconnu leur pertinence et compte en sera tenu dans la mesure de nos moyens
et de nos compétences dans le cadre du Programme d’activités 2009.

En ce qui concerne les relations entre I'ACFCAM et les CVUC, elles
sont sans nuage, les CVUC étant désormais représentées au sein du Bureau
Exécutif de 'ACFCAM par 3 de ses Vice-Présidents.

L'ordre du jour de ladite réunion étant épuise, les participant se sont
séparés a 15 heures 30 minutes.

Fait a Ymm&\ le O JANVIER 2004

P fFLrF'.ff.e-

Président
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QU SOSSPNEA Janvier
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REUNION DU BUREAU EXECUTIF
YAOUNDE, LE 10 JANVIER 2009
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