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dans la salle de féte de I'auberge Margelli ,
sur la création d’un forét communale.
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L L'an deux mille huit et le 19 Septembre a 11 heures et sur instruction de

&>

Monsieur le Préfet du Département de la Haute — Sanaga empéché, le 1% Adjoint

Préfectoral qui le représentait a présidé une réunion d'information a Minta. Ont pris

part : ‘

o Le représentant du Délégué Départemental des Foréts de la Haute —
Sanaga;

« Le Maire de la Commune de Minta ; :

« L’Adjoint d'Arrondissement de Minta représentant du Sous-Préfet ;

Le Chef de Poste de Controle Forestier et de Chasse de Minta ;

S

,f O’\T@k Les Conseillers Municipaux ;

« Les Chefs Traditionnels de 2°™ et 3*™ degré et de nombreuses élites,
voir fiche de présence en annexe.

Prenant la parole, le 1°" Adjoint Préfectoral a d’abord présenté brievement les
documents, bases juridiques de la Forét Communale en réservation a assistance.
Par la suite, il a remercié le Maire de Minta pour linitiative qu’il a prise pour que
cette assise soit tenue. Monsieur le Préfet, qui devait présider cette réunion a eu
des empéchements de derniére minute. C'est la raison pour laquelle il m'a délégué
a-t-il ajouté.

A l'assistance, il déclare que la loi de*94/01 du 20 Janvier 1994 portant
régime des foréts, de la Faune et de la Péche a.prévu loctroi d’'une forét
communale pour que celle-ci soit gérée par la Commune elle-méme en vue
d’améliorer les conditions de vie des populations a travers ses retombées. Il salue
ainsi la présence dans cette salle des riverains qui ont abandonné leurs
occupations afin de répondre présent a sa convocation et les exhorte par
conséquent a la discipline et que les débats soient orientés positivement.
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Donnant la parole au Maire de Minta, celui-ci déclare qu'il n"avait pas grand-
chose a dire a ses fréres. Mais, ce qui 'a amené a réseiver la forét pour le compte
de la commune, c’est parce que :

o Il veut voir ses populations s'épanouir comme les autres parce qu'elles
vivent dans la pauvreté totale. Il voudrait donc sortir celle-ci de cette
pauvrete.

e La commune de Minta est essentiellement pauvre. Pour un an, son
compte est de 5.000.000 F (cinqg millions Francs) CFA . Si un projet
arrive, avec quoi va-t-on le réaliser ? dans le cas ou on demande son
.apport, elle n‘aura rien. S'il ne se bat pas pour que son passage soit
marqué, alors il n‘aura rien fait et qu'il n'est pas a la téte de cette
commune pour s'enrichir mais pour le développement de toute la contree.

‘ La forét communale sera gérer pour une duree de 30 ans et que cette affaire

concerne tout le monde. Il a ensuite demandé a ses populations de ne pas se
contenter de ces exploitants véreux car, ceux-ci vienneént brader leurs foréts pour
des causes inavouees.

Pour finir son propos, il réitére a tous que cette opération vient les sortir du
gouffre et par conséquent, il a besoin d’eux pour que cette affaire marche.

Aprés lintervention du Maire, la parole a été donnée au représentant du
Délégué Départemental des Foréts.

Pour lui, que les gens fassent la difféerence entre une forét communale et une
forét communautaire. Pour ce qui est de la Forét Communale, les activités a mener
sont : L'exploitation forestiére en grume, la transformation du bois en débite, -la
régénération de certains essences efc. Les retombées économiques sont gerees
par la commune laquelle est exonorre des taxes et par conséquent, devient maitre
des ressources. 3

Le Chef de Poste de Contréle Forestier prend la parole pour expliquer le bien
fondé de la forét communale. Il a ensuite pris I'exemple a 'Est du Cameroun ou les
Communes, les Communautés s’organisentpour obtenir ces fitres.

Aprés les différentes interventions, parole a été donnée a qui voulait la
prendre. Le Chef de groupement de Minta prend le premier la parole pour
demander la délimitation de la forét communale.

Quant a Monsieur NGANA Jean Baptiste, élite, celui-ci voulait avoir une idée
sur la superficie totale de la forét en question et demande a Monsieur le Prefet
d'appuyer les actions du Maire et de ses conseillers dans le processus.
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Monsieur NDOUMA Guy, conseiller municipal, prenant 1a parole, demande
d'nbored 4 sos [roros d'nccaplor 1o principo do la miso on place dune forcl
communala, Quo log gons nho moltonl pas I chanuo nvan! o boouln Tos gens
mouchardent dans la salle A cause du probléame do parlage « Aepuitible » o
« dgale » dos rolombaas dconomiqgues liées A colle forel Toul se ddcidora i patlin
du cahlar do chargos a-L-l njould.

Aprés de mulliples tractalions de part el d'autre, le principe de la mise on
place d'une forat communale esl acquis. lLes particlpants ont salu¢ ainsi
'avonement de la forél communale dans leur Arrondissement el onl demandé au
Malre de passer dans chaque village concern¢ avec ses adjoinls sensibiliscr une
fols de plus les populations riveraines lout en leur expliquant les avanlages que ce
projat lour apportarall,

Uno grimwdo rocaption offarto par Monsiow lo Mahe do Minta i meubld o
cordmonio dang e mamo aollo, Clonl sur nolo da antislaction  gandrale o
mambras que la réunion a pris lin aux environs de 16 houras 30 minutes.

1 (ol de qudl, le prasoent procas vorbal do reunion d'information asl Glabliles
jour, mois ot-an quo dassus pour servir el valoir ce que de droil./-
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1. CONTEXTE DE LA MISSION
- Dans le cadre de la mise en cggvre de la politique de décentralisation et de la lutte
contre la pauvreté et du souci de la gestion participative des ressources naturelles, une
mission de la Délégation Départementale des Foréts et de la Faune de la Haute — Sanaga
a entrepris en ‘séjour de deux jours du 27 au 28 Octobre 2008 dans I'Arrondissement de

Minta.

Cette mission fait suite & la réunion d'information le 19 Septembre 2008 sur la
création d'une forét communale a Minta.

2. OBJECTIFS DE LA MISSION

“ Tenir la reunion de sensibilisation dans les villages riverains afin- de leur
présenter les objectifs de gestion d'une forét communale ;

< Faire la description des limites cartographiques de la forét communale ;

% Inventorier les sites sacrés de chaque village.

3. METHODOLOGIE

A chaque étape, la methodologle de,travail a consisté a informer les participants sur
les objectifs de création d'ungforét cornmunale leur bien fondé et leurs modalités de
gestion. D'une maniere concrete, les reunions ont consisté a mener des échanges
participatifs avec toutes les parties prenantes. A cet effet des explications ont été données
appuyé d'un échange de question réponses animé parfois en langue locale.

4. ITINERAIRE

L'itinéraire de terrain a couvert le trajet NANGA- EBOKO — MINTA — MBARGUE —
MEKON Il - VELA — WALL — NIO — MINTA VILLAGE - MINTA - NANGA —~ EBOKO plus
de 400 km.

5. DERQULEMENT DE LA MIS_SiON

Le plan de travail de la mission prévoyait un briefing avec les autorilés
admrmstratlves locales. -

Le briefing s'est tenu dans le bureau de Sous-Préfet de Minta sous sa présidence ;
y ont assiste, le Chef de Poste de Controle Forestier et de Chasse de Minta, le Maire de la
Commune de Minta. - |

Les réunions de sensibilisation. d'information se sont tenues dans les villages
Mbargué, Mekon 1, Vela, Wall, Nio, Minta village dans I'Arrondissement de Minta y ont
participé toutes les populatlons locales dont les listes respectives des membres prpsents

figurent en annexe.

La mission s e‘st déroulée en deux étapes successives ainsi qu'il suit .

. 1% étape . Rencontre avec le Sous — Préfet de Minta (souffrant) qui ne
pouvait se joindre & la mission : briefing sur I'objet de la mission ;
® 2% étape : Descente sur le terrain et tenue des réunions d'information et

de sensibilisation dans les chefferies de MBARGUE - MEKON Il - VELA -
WALL — NIO - MINTA - VILLAGE.



Ces réunions de descente sur le- terrain étaient présidées par le Delegue
Départemental par intérim. : '

A la suite des exposés tenus par le Délégue Départemental, le Maire et le Chef de
Poste Forestier, les observations et les réactions des communautés ont essentiellement
porté sur :

' La préservation des droits d'usage ;

La prise en compte des sites sacrés ;

Les opportunités d’emplis liées a fa créaiion de la forét communale ;
Les retombées financiéres et les ceuvres sociales attendues par les
populations. ‘

0 @@ O

Par rapport a ses préoccupations, I'équipe de la mission a, a chaque fois, expliqué
et rassuré les populations sur I'exercice de leur droits d'usage. En s'appuyant sur les
dispositions légales et réglementaires en vigueur. | a été porté a leur connaissance que la
forét communale préserve une bonne partie de leurs droits d'usage lorsqu'il s'agit d'une
utilisation personnelle et sous réserve du strict respect de la réglementation forestiere en

vigueur.

En général il leur a été expliqué que la création d'une forét communale a pour
finalité la lutte contre la pauvreté, la conservation des ressources naturelles et leur prise
en charge par les populations elles-mémes. ‘

En ce qui concerne les sites sacrés situés a l'intérieur de la forét communale, les
inquiétudes des communautés ont été apaisées a la suite des assurances qui leur ont eté
données quart a I'inviolabilité de ceux-ci. De méme, elles peuvent y acceder librement.

Quant aux opportunités d'emplois,; elles sont énormes partant de Ia création des
pépinieres, la recherche des graines et des jalons, le piquetage des parcelies a régénérer
ainsi que sa trouaison. Le transport des plants, de la plantation proprement dites.

De I'exploitation : La prospection des arbres et autres ... autant d’activités qui
demanderont la main d'ceuvre.

La mission a attiré I'attention des populations sur la nécessiteé d'une bonne
organisation afin de profiter rationnellement de ces emplois.

Les explications sur I'impact économique de la forét communale a porté sur les
retombées financiéres directes et indirectes au profit des communautés a savoir . le
partage de la redevance forestiere annuelle assise sur la superficie (60 %) pour Ia
commune et 40 % pour les communautés). La creation d’emplois et opportunités d'affaires
et la réalisation des ceuvres sociales par I'opérateur économiques. Il est a mentionner que
les revenus percus doivent prioritairemert’ étre orientés vers les actions de

développement.

CONCLUSION

A lissue de ces réunions de sensibilisation et d'information, il se dégage que : Les
communautés rencontrées sont informée4 de la création d’'une forét communale dans les
espaces identifiés et approuvent le projet dans l'optique qu'l aide a lutter contre la
pauvreté.

Les communautés adhéerent largé_ment aux processus de classement de la forét
communale de Minta en raison de la prise en compte de leurs préoccupations lors des
délimitations.
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