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1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION DE LA MISSION 

 Le projet de reboisement de 1.400 hectares dans les Communes de zones de savane sèche 

et de transition est prévu dans la convention de financement PAMFOR1, qui s’articule autour 

de l’APVFLEGT2. Il a pour objectif général, de promouvoir l’amélioration de la gouvernance 

de la gestion durable des ressources naturelles en milieu forestier au Cameroun. De manière 

spécifique, ce projet vise le développement des plantations dans les Communes pilotes des 

zones sèches et de transition écologique, et l’intégration du marché domestique dans l’économie 

formelle à partir des sources de bois d’origine légale.  

 Les Communes forestières sont des partenaires privilégiés du PAMFOR en tant que 

gestionnaires publics des forêts communales, lesquelles font partie du domaine forestier 

permanent de l’État dans les zones de forêts humides, dans les zones de transition et dans les 

zones sèches. 

 L’Action, sous forme d’une subvention octroyée à l’Association des Communes 

Forestières du Cameroun (ACFCAM3), permettra de conduire des activités de reboisement et 

de régénération dans les forêts communales des zones sèches et de transition, à travers le Centre 

Technique de la Forêt communale (CTFC), qui est l’organe technique de l’ACFCAM. A cet 

effet, une mission de terrain a été effectuée par le Responsable Antenne Zone de Transition du 

Projet « Reboisement 1400 » dans la commune de Ndikiniméki du 04 au 06 Avril 2019. D’où 

le présent rapport de mission. 

 

2. OBJECTIF DE LA MISSION 

2.1. Objectif Principal  

L’objectif principal de la mission était de rencontrer les responsables techniques 

communaux de  Ndikiniméki pour une visite des sites de projet « Reboisement 1400 » en vue 

de mettre en place une pépinière communale. 

 

2.2.  Objectifs Spécifiques : 

Plus spécifiquement, il s’agissait :  

 Echanger avec les responsables techniques communaux sur l’importance, les objectifs 

visés par le projet « Reboisement 1 400 » ; 

 Effectuer une visite des différents sites potentiels de pépinière et des sites de reboisement ;  

 Proposer une évaluation sur la mise en place de la pépinière communale de Ndikiniméki ;  

                                                           

(i) 1
 PAMFOR : Programme d’Amélioration de la gouvernance en milieu Forestier 

(ii) 2
 APV FLEGT : Accord de Partenariat Volontaire "Forest Law Enforcement and 

Trade" 
3
ACFCAM : http://www.foretcommunale-cameroun.org 

http://www.foretcommunale-cameroun.org/
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 Prendre les informations sur les types et les quantités de semences à mettre en place dans 

la pépinière communale.  

 

NB : Tenir compte des aspects mainstreaming VIH et Genre 

 

3. METHODOLOGIEDE TRAVAIL 

La méthodologie de travail a consisté dans un premier temps à une scéance de travail avec 

les différents responsables communaux de la mairie de Ndikiniméki ( le deuxième adjoint au 

Maire de la commune de Ndikiniméki, le secrétaire général et le Chef de Cellule de de foresterie 

communale), le chef de poste forestier et le délégué d’arrondissement de l’agriculture de 

Ndikiniméki afin d’harmoniser un plan de travail, de s’accorder sur les quantités de plants et 

les superficies à reboiser.  

La scéance de travail a commencé au allentour de 12h30 et a eu lieu dans la salle des actes 

de la Commune de Ndikiniméki (fiche de présence en annexe) . Cette scéance portait sur les 

points suivants :     

1- Mot de bienvenu du deuxième adjoint au Maire de la commune de Ndikiniméki ; 

2- Présentation des participants ; 

3- Bref rappel des objectifs du Projet  par le Chef d’antenne zone de transition ; 

4- Phase échanges et recommandations ; 

5- Divers 

Cette scéance de travail a connu la participation de : 

 

- Monsieur KABELOK Aron 2eme Adjoint au maire de la commune de Ndikiniméki 

- Madame NYOTOK Madeleine Sécrétaire Générale de la commune de Ndikiniméki 

- Monsieur KISSEBINI Francois  chef de la cellule Communale de Ndikinimeki  

- Monsieur AMALINA Adolphe Chef de poste forestier de Ndikiniméki 

- Monsieur NKODO BELOBO Dieudonné Maxime Délégué d’arrondissement de 

l’agriculture de Ndikiniméki 

- Madame MALOND Sandrine Médiatrice Sociale de la commune de Ndikiniméki 

- Monsieur SABOYEMAGNE Elvis Timothée Responsable par Intérim de la cellule de 

foresterie commune de Ndikiniméki  

- Madame NGAFOMO Marie Goretti Stagiaire à la commune de Ndikiniméki  

- Monsieur AKAGOU SOKENG loïc Chef d’antenne zone de transition du projet 

reboisement 1400 

 

Dans son mot de bienvenue, le 2eme Adjoint au maire de la commune de Ndikiniméki a 

remercié le Centre Technique de la Foresterie Communale pour les différents 

accompagnements et appuis qui ont contribué à l’obtention de ce financement. Après les mots 

de bienvenue de Monsieur le maire il ya eu une présentation individuelle de chaque participant. 

Par la suite, la parole est donnée au Chef d’antenne zone de transition du projet reboisement 
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1400 qui a présenté sommairement le projet tout en mettant un accent sur les objectifs et 

l’accompagnement que les communes bénéficiaires recevront au cours des quatre années.  

La commune de Ndikiniméki a bénéficié d’environ 52 millions pour mettre en place des 

activités de reboisement sur au moins 50 Hectares.  

Les échanges et recommandations ont connu tour à tour les interventions du Maire et ses 

collaborateurs, du Délégué d’arrondissement de l’agriculture et du chef de poste forestier  de 

Ndikiniméki.  

 
 

Photo 1 : Scéance de travail avec les différentes responsables communaux de la mairie de 

Ndikiniméki 

Ces échanges ont porté sur les points d’attention suivant :   

 

Tableau 1 : Points d’attention, observations faites et recommandations  

Point 

d’attention 

Observation  Recommandations 

 

 

 

Activités 

prioritaires 

à mettre en 

œuvre 

- Mise en place d’un vergers de 30 

ha prinpalement constitué d’arbre 

fruitiers (les agrumes, les 

safoutiers, les avocatiers, les 

goyaviers et quelques plantes 

ornémentales)  

- Préparer le site du verger 

communal sur une superficie de 30 

ha ; 

- Création d’une pépinière 

communale pour produire les 

plants forestiers et fruitiers (50 

000 plants) ; 

- Sensibiliser les populations riveraines proches du 

vergers qui sera mise en place  sur le bienfondé 

de la conduite des activités de reboisement, 

d’agroforesterie pour faire face au changement 

climatique et amélioration des contions de vie. 

- Faire une reunion assortie d’un PV signé par le 

chef du village, le préfet et tous les acteurs qui 

vont intervenir sur le site qui va abriter le verger ;  

- Défricher le site de la pépinière, construire un 

abris, acheter les sachets et préparer la terre noire 

si possible commencer à remplir les sachets de 

terre noire ; 

- Se rapprocher de Monsieur Mvogo 

coordonnateur de l’ANAFOR à Bafia pour 
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- Proposer un budjet pour la mise en 

place de la pépinière communale 

de Ndikiniméki (50 000 plants) ; 

- Mettre en place une pépinière de  

50 000 plants soit 25 000 plants en 

2019 et 25 000 plants en 2020.  

-  Reboiser les sites retenus à raison 

de 400 plants/ha à un écartement 

de 5mx5m pour les essences 

forestière et de 156 plants/ha à un 

écartement de 8mx8m pour les 

arbres fruitiers ; 

- Création des espaces verts dans les 

écoles et etablissmements publics 

à partir des plants produits en 

pépinière ;  

commander les sauvageons d’arbres forestiers 

(15 000 plants forestier) à raison de 40 F / plants 

(achat +transport) ; 

- Se rapprocher de Monsieur Yonga Germain 

pépinériste spécialisé dans la production d’arbres 

fruitiers basé à makénéné pour les plants d’arbres 

fruitiers (5 000 plants) à un prix moyen de 

1400F/plants (les agrumes, les safoutiers, les 

avocatiers, les goyaviers) 

- Organiser avec l’appuis du coordonnateur le 

l’ANAFOR des formations sur la méthode de 

reproduction végétative avec les sauvageons ; 

- Le CFC et le délégué départemental de la 

l’agriculture doivent proposer un budget pour la 

mise en place d’une pépinère de 50 000 plants 

d’abres fruitiers et d’essences forestières.   

 

4. CALENDRIER SYLVICOLE  

Le chronogramme des activités est assis sur le calendrier sylvicole qui lui méme est fonction 

des zones écologiques. La commune de Ndikiniméki etant situé dans la région du centre 

appartenant à la zone de transition entre la forêt dense et la savane, le chronogramme des 

activités va s’étendre du mois d’avril au moi de juin pour la première phase (préparation et mise 

en terre des plants) puis du mois d’Août jusqu’au mois d’octobre pour la deuxième phase 

(reganis des plantations et entretien)  

 

Tableau 2 : Calendrier sylvicole 

Période/ 

Activités 

J F M A M J J A S O N D 

Préparation du 

site  

   x x x x x     

Mise en terre des 

plants 

   x x x x x     

Reganis des 

plantations  

       x x x   

Entretien de la 

première année 

       x x x x x 

 

 

Après ces échanges avec l’exécutif communal de Dikiniméki nous nous sommes rendus sur le 

terrain question de visiter quelques sites pouvant servir de pépinière et de site de reboisement. 

 

5.  VISITES DES SITES POUVANTS SERVIR DE PEPINIERE  

Deux sites pouvant servir de pépinière ont été identifiés par la mairie de Ndikiniméki. Le 

premier site est celui qui pourra abrité la pépinière communale de Ndikiniméki il est situé à 
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l’entrée de la ville proche de la route nationale N 4. Ce site est situé proche d’un cours d’eau 

(makékéné) qui longe tout le site, ce cours d’eau peut etre canalisé et servir pour arroser les 

plants Voir Photo 2. Les plants produits dans la pépinière communale seront principalement 

reboiser dans le site du verger et dans la forêt communale de Ndikiniméki.  

  

Photo 2 : Site proposé pour abriter la pépinière communale de Ndikiniméki  

 

Le deuxième site de pépinière est situé au CES de NDIKOKO, d’une superficie estimé à 

près de 4 ha ce site posséde un forage qui pourra etre utilisé pour l’arrosage des plants (Voir 

photo 3 et 4). Les plants produits sur ce site seront reboisés principalement des les écoles et 

autres établissement publiques. 
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Photo 3 : Site proposé pour abriter une  pépinière au CES de NDIKOKO  

 
Photo 4 : Forage du CES de NDIKOKO pouvant servir à arroser les plants  
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6. VISITES DES SITES DE REBOISEMENT IDENTIFIES 

 

Site du vergers commnuale sur une superficie de 30 ha et qui sera prinpalement constitué 

d’arbre fruitiers. Ce site est situé à près de 08 km de la mairie de Ndiniméki 

 

    

Photo 5 : Site du vergers commnuale de Ndiniméki 

 

 

Les écoles et quelques établissements publiques ont également été visités (voir photo 6) . 

En fonction de chaque établissement on poura reboiser entre 100 à 200 plants par établissement.  

 

 

  
 

Photo 6 : Quelques établissement pourvant etre reboisé  

 

7. RÉSULTATS OBTENUS 

Au terme de cette mission, les résultats suivants ont été obtenus : 

 Les informations sur les types et les quantités de semences à mettre en place dans la 

pépinière communale sont connues;  
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 Les visites des différents sites de pépinière et les sites de reboisement  projet sont 

effectués ; 

 Une évaluation sur la mise en place de la pépinière communale de Ndikiniméki est 

proposée ; 

 

8. PRODUITS DE LA MISSION 

Au terme de cette mission, les produits suivants sont attendus : 

- Les présents termes de référence validés et signés ; 

- Les ordres de mission signés ; 

- Les images des sites visités ; 

- Le rapport de mission  

 
NB : Tenir compte des questions transversales 
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ANNEXE 

Annexe 1 : Personnes rencontrées sur le terrain  

La liste des personnes rencontrées et joinds au teléphone lors de la présente mission à 

Ndikiniméki est la suivante :  

Tableau 3 : Liste des personnes rencontrées pendant la mission à Ndikiniméki  
 

N° Noms et prénoms Commune/Fonction Contacts / Email 

1.  KABELOK Aron 
2eme Adjoint au maire de la 

Commune de Ndikiniméki 

677 62 53 79 

mairiendikinimeki@yahoo.fr 

2.  NYOTOK Madeleine  
Sécrétaire Générale de la 

commune de Ndikiniméki  

698 39 81 98  

 

3.  KISSEBINI Francois   
Chef de la Cellule 

Communale de Ndikinimeki 

698 34 15 18  

francoiskissebini@yahoo.com  

4.  AMALINA Adolphe  
Chef de Poste Forestier de 

Ndikiniméki 
697 47 97 86 

5.  
NKODO BELOBO 

Dieudonné Maxime  

Délégué d’arrondissement  de 

l’agriculture de Ndikiniméki 
696 62 28 23 

6.  
MALOND Sandrine  

 

Médiatrice Sociale de la 

commune de Ndikiniméki  

699014018 

malondsandrine@yahoo.fr 

7.  
SABOYEMAGNE Elvis 

Timothée  

Responsable par Intérim de la 

cellule de foresterie commune 

de Ndikiniméki 

656 39 45 14  

667 85 72 10 

8.  NGAFOMO Marie Goretti  
Stagiaire à la commune de 

Ndikiniméki 

698 56 70 91 

673 88 95 34  

gorettinatacha@gmail.com  

9.  
MVOGO NKOLO Laurent 

Martial 

Coordonnateur de Base de 

l’ANAFOR de Bafia  

697 53 43 11  

677 15 45 64 

mvogo.laurent@yahoo.com 

10.  YONGA Germain  

Pépinériste spécialiste à la 

production d’arbres fruitiers à 

Makénéné   

677 26 70 34 / 695 43 38 30  

11.  KOBE Aurélien  IRAD de Nkolbisson  699 73 10 31  

12.  NGON Clément  
Retraité ancien responsable de 

l’IRAD de Bokito  
699 73 10 31  

13.  NKOUDOU Laurent  
Coordonnateur ANAFOR 

Mbalmayo  

699 63 79 89  

678 09 51 78  

14.   
Chef service transformation de 

Bafia  
694 14 23 25  

15.   DD MINFOF Bafia  699 79 22 46 

mailto:gorettinatacha@gmail.com
mailto:mvogo.laurent@yahoo.com
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Annexe 2 : Feuille de présence  
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Annexe 3 : Coordonnés GPS des sites de reboisement de la commune de Ndikiniméki  

 

X Y Description 

702516 526013 Site de reboisement école publique de NGUILINGATA 

702538 526506 Site de reboisement Lycée bilingue de Ndikiniméki 

701953 522911 Site de reboisement école publique de NDEKALEND 

702745 521255 Site de reboisement école publique de NDIKOTI 

702994 518957 Site de reboisement CES de NDIKOKO 

705266 527817 Site de pépinière de Etoundou2 

703834 528848 Site de pépinière communale de Ndikiniméki 

 


